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Projektmitarbeiter/in am Institut fur
Politikwissenschaft

ab 01. Juni 2018 zu besetzen.

Das Institut fur Politikwissenschaft forscht und lehrt in allen Kerngebieten der
Politikwissenschaft, entwickelt innovative und problemorientierte
Forschungsschwerpunkte und bietet vielféaltige Spezialisierungsmadglichkeiten im
Studium. Die Mitarbeiterinnen des Instituts untersuchen den Formen- und
Funktionswandel von Governance, Staat und Demokratie in unterschiedlichen
Politikfeldern, geografischen Regionen und politischen Raumen.

Dauer der Befristung: 25 Monate

Beschaftigungsausmald: 30.0 Stunden/Woche.

Einstufung geman Kollektivvertrag: 848 VwGr. B1

Darlber hinaus kénnen anrechenbare Berufserfahrungen die Einstufung und damit
das Entgelt bestimmen.

Ihre Aufgaben:

- Mitarbeit im Forschungsprojekt PETICIPATE — Petitionen und Parlamentarische
Birgerinitiativen (Projektleitung Sieglinde Rosenberger)

- Wissenschaftliche Erhebung rezenter Petitionen und Parlamentarischer
Burgerinitiativen (Interviews, Dokumentenanalyse, teiinehmende Beobachtung)

- Qualitative Datenauswertung

- Vorstellung der Projektergebnisse auf wissenschaftlichen Konferenzen

- Mitverfassung von Publikationen

- Organisation von Workshops und Stakeholder-Treffen

- Mitarbeit in der Forschungsgruppe IN:EX Politics of Inclusion and Exclusion

Ihr Profil:

- Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium Politikwissenschaft (oder
verwandter Disziplinen)

- (Bereitschaft zur) Verfassung einer Dissertation im Fach Politikwissenschaft
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- Fahigkeit zur eigenstandigen und verantwortlichen Aufgabenerfillung

- Sehr gute Kenntnisse im Bereich Politisches System Osterreichs; Kenntnisse in
Partizipations- und/oder Parlamentarismusforschung sind von Vorteil.

- Kenntnisse in der Durchfiihrung von qualitativen Interviews

- Hervorragende Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

- Gute EDV-Anwenderinnenkenntnisse (MS Office)

- Teamfahigkeit

Einzureichende Unterlagen:

- Motivationsschreiben (1-2 Seiten)

- Lebenslauf

- Abschluss- und Sammelzeugnisse

- Eine Abschlussarbeit oder Publikation, wenn méglich zu einem Thema im Bereich
des Forschungsprojektes

Ihre Bewerbung:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Motivationsschreiben
welche Sie bis 22.04.2018 an die E-Mail Adresse
projektverwaltung.powi@univie.ac.at tbermitteln.

Fur ndhere Auskinfte Uber die ausgeschriebene Position wenden Sie sich bitte bis
22.04.2018 an jeremias.stadlmair@univie.ac.at.
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